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G 10 : در مرکز آموزشی درمانی شهید رجایی   ( "فناورانه ") متناسب با  سیاستهای مرکز و دانشگاه   پژوهش و تحقیقات بالینیتوسعه ، تقویت   هدف کلان 

 استراتژی ) راهبرد ( :

( و ) ارزیابی واحدهای توسعه (1405اسفند  13ابلاغیه  پژوهشی ارزیابی و ممیزی  فعالیت ها و فرایند های پژوهشی واحد توسعه تحقیقات بالینی رجایی ) اعتبار بخشی آموزشیاستمرار برنامه ریزی جهت  

 (   1405ابلاغیه مهر  تحقیقات بالینی توسط وزارت بهداشت

 اهداف اختصاصی : 

 بی معاونت تحقیقات  ( طبق دستورالعمل و آیین نامه های تحقیقاتی وزارت بهداشت ) اعتبار بخشی و ارزیا "سالیانه " ارزیابی واحد توسعه تحقیقات بالینی رجایی  

 assessment External کسب امتیاز کامل در ارزیابی های برون سازمانی )وزارت بهداشت و درمان ( 

 در سطح دانشگاه البرز و دانشگاه های تیپ دوم وزارت بهداشت  رتبه اول ارزیابی واحدهای توسعه تحقیقات بالینی استمرار 

 امتیاز کامل کسب شد(  4140) سال  5140در سال آموزشی پژوهشی بخشیاعتبار  9امتیاز کامل سنجه  استمرار 
 

 برنامه ریزی جهت ارزیابی و ممیزی فعالیت ها و فرایند های پژوهشی واحد  توسعه تحقیقات بالینی رجایی عنوان برنامه :

 شاخص برنامه : 

 در دانشگاه تیپ دوم  assessment External درمان (میزان رتبه کسب شده در ارزیابی های برون سازمانی )وزارت بهداشت و  

 در سطح دانشگاه البرز 5140توسط اعضاء هیات علمی ، اساتید بالینی و کارمندان در سال  کسب پژوهشگر برتر 

 ( در فعالیتهای تحقیقاتی پژوهشیکارکنان و پزشکان و فراگیران  مشارکت حداکثری)  5140افزایش رضایتمندی اعضاء هیات علمی ، اساتید بالینی و کارمندان در سال  

 رهبری واحد توسعه تحقیقات بالینی طبق سنجه های جدیدو بالینی با هدایت و طرح های اثرگذار((افزایش فعالیتهای تحقیقاتی اثرگذار 

  ، کارکنان و بیمارستان در ارزیابی  و ممیزی ها  افزایش ارتقاء و رتبه اعضاء هیات علمی 

 

 
 



 



 زمان پایان زمان شروع مسئول پایش اجرامسئول  نام فعالیت ردیف
شاخص  منابع مورد نیاز

 ارزیابی

 سهم هر فعالیت

 از برنامه 

 میزان پیشرفت برنامه

سه ماهه 

 اول 

سه ماهه 

 دوم 

سه ماهه 

 سوم

سه ماهه 

 فیزیکی انسانی مالی چهارم

1 

برنامه ریزی در راستای ارزشیابی و 

پایش فعالیت ها و فرایند های پژوهشی 

واحد توسعه تحقیقات بالینی رجایی در 

 1405سال 

 دکتر موحدی 
 کارشناس مرکز

ریاست و 
 معاونین

 درصد 10 برنامه  * *  25/1/1405 18/1/1405

    

2 

بازبینی دستورالعمل ارزیابی فعالیت های 

 واحد توسعه تحقیقات بالینی 

الف : دستورالعمل ارزیابی واحد توسعه 

 تحقیقات بالینی 

 ( 9ب( اعتبار بخشی آموزشی ) سنجه ط 

ج( دستورالعمل ارزیابی  سایت واحد 

 توسعه تحقیقات بالینی رجایی 

 دکتر موحدی 
 کارشناس مرکز

ریاست و 
 معاونین

 درصد 10  دستورالعملها * *  25/03/1405 18/1/1405

    

3 

هماهنگی جهت تایید و تصویب فرایند ها و 

فعالیت ها توسط معاونت پژوهشی و تیم 

 اجرایی بیمارستان 

 دکتر موحدی 
 کارشناس مرکز

ریاست و 
 معاونین

 درصد 10 فرایندها * *  1/11/1405 18/1/1405

    

4 

برنامه ریزی جهت جمع آوری مستندات 

 ماه  6هر 

بازبینی اکسل مقالات و طرح های -

 تحقیقاتی 

بارگزاری در سایت واحد توسعه  -

 تحقیقات

 دکتر موحدی 
 مرکزکارشناس 

ریاست و 
 معاونین

 درصد 10 مستندات * *  ماهه 6 18/1/1405

    



بارگزاری کلیه خدمات و پیامدهای -

فعالیتهای تحقیقاتی در سایت واحد توسعه 

 تحقیقات بالینی 

5 
برنامه ریزی جهت ارسال مستندات به 

 معاونت تحقیقات و فناوری 
 دکتر موحدی 
 کارشناس مرکز

ریاست و 
 معاونین

 درصد 10  مستندات * *  1/10/1405 1/1/1405
    

6 
برنامه ریزی جهت تجزیه و تحلیل نتایج 

 گزارش ارزیابی ها ) پیگیری تا رفع نقص ( 
 دکتر موحدی 
 کارشناس مرکز

ریاست و 
 معاونین

 درصد 10  هاارزیابی  * *  1/12/1405 1/1/1405
    

7 

برنامه ریزی اصلاحی جهت پیامد نتایج 

ارزیابی بیرونی ) وزارت بهداشت  ( از 

 واحد توسعه تحقیقات بالینی رجایی 

 دکتر موحدی 
 کارشناس مرکز

ریاست و 
 معاونین

 درصد 10 پیامد نتایج  * *  1/12/1405 1/1/1405

    

8 

ارزیابی سایت واحد توسعه تحقیقات بالینی 

با استاندارد  معاونت تحقیقات وزارت 

 بهداشت

 دکتر موحدی 
 کارشناس مرکز

ریاست و 
 معاونین

 درصد 10 سایت   * *  1/7/1405 1/1/1405

    

9 
بازبینی اعضاء شورای پژوهشی در سال 

1405 
 دکتر موحدی 
 کارشناس مرکز

ریاست و 
 معاونین

 درصد 10 لیست اعضا * *  25/4/1405 1/1/1405
    

10 

صدور ابلاغ اعضاء شورای پژوهشی  از 

معاونت تحقیقات و ریاست بیمارستان در 

 1405سال 

 دکتر موحدی 
 کارشناس مرکز

ریاست و 
 معاونین

 درصد 10 ابلاغها   * *  1/11/1405 1/1/1405

    

11 
ابلاغ دستورالعملهای اخلاق در پژوهش به 

 کارکنان بیمارستان 
 دکتر موحدی 
 کارشناس مرکز

ریاست و 
 معاونین

 درصد 10 دستورالعمل * *  فصلی 1/1/1405
    

12 

گزارش شاخصهای پژوهشی تحقیقاتی هر 

ماه به معاونت تحقیقات و معاون  6

 پژوهشی و ریاست بیمارستان 

 دکتر موحدی 
 کارشناس مرکز

ریاست و 
 معاونین

1/1/1405 1/11/1405  * * 
گزارش 
 شاخص 

 درصد 10

    



 

 ابلاغ کنندگان تایید کننده و تصویب کنندگان تهیه و تدوین کنندگان

 ربابه حق وردی 

 )کارشناس مسئول واحد توسعه تحقیقات بالینی (

 

 

 

 

13 

بازبینی آیین نامه داخلی تقدیر از اعضاء و 

کارکنان فعال در حوزه پژوهش و ارزیابی 

 ها

 دکتر موحدی 
 کارشناس مرکز

ریاست و 
 معاونین

 درصد 10 آیین نامه  * *  فصلی  1/1/1405

    

     میانگین : 
 

 

 1405پایش برنامه عملیاتی 

 راهکارهای اصلاحی تجزیه و تحلیل  گزارش پایش سه ماهه  تاریخ ردیف

    8/04/1405 سه ماهه اول

    06/07/1405 سه ماهه دوم

    07/10/1405 سه ماهه سوم 

    16/12/1405 سه ماهه چهارم

 گانت چارت:

 12ماه  11ماه  10ماه  9ماه  8ماه  7ماه  6ماه  5ماه  4ماه  3ماه  2ماه  1ماه  فعاليت

             
             
             


